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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho"

Ate, 07 de Febrero del 2024
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 000010-2024-EMAPE/GG

VISTOS:

El Informe N° 000014-2024-EMAPE/GCPP de fecha 05 de febrero de 2024, de la
Gerencia Central de Planificacion y Presupuesto, el Informe N° 000037-2024-
EMAPE/GPEM de fecha 05 de febrero de 2024, de la Gerencia de Planificacion
Estratégica y Modernizacion y el Informe N° 000069-2024-EMAPE/GCAJ de fecha 06
de febrero de 2024, de Gerencia Central de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad Andnima, Que,
mediante Acuerdo de Concejo N° 146 de fecha 26 de junio de 1986 es creada la
Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad An6nima — EMAPE S.A.,
y constituida como sociedad anénima por Escritura Publica del 22 de diciembre de 1986.
Es una empresa de la Municipalidad Metropolitana de Lima que tiene personeria juridica
de derecho privado;

Que, mediante Acta de Junta General de Accionistas de fecha 06 de octubre de 2022
de la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima S.A. — EMAPE S.A., se
acordé la modificacién del Estatuto de la Sociedad en sus articulos primero, segundo,
undécimo, decimoquinto, vigésimo quinto, vigésimo sexto, vigésimo séptimo, vigésimo
octavo, trigésimo segundo y trigésimo cuarto del Estatuto. En la modificacion del
Estatuto, se procedié con modificar la denominacion social, siendo la siguiente: Empresa
Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A. cuya sigla es EMAPE S.A;

Que, la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad An6nima -

EMAPE S.A,, tiene por objeto dedicarse a la construccién, remodelacion, mantenimiento

y conservacion de vias de transito, sean éstas urbanas, interurbanas o suburbanas,

incluyendo vias de acceso, puentes, accesos, pasos a nivel y a desnivel, bermas

intercambios viales, zonas de servicio y zonas de recreacién, en forma directa o por

contrato 0 encargo con terceros. PodrA complementariamente, de igual forma,

encargarse del ornato y del mantenimiento de las respectivas areas verdes y anexas.

Ademas, la sociedad podré realizar obras sociales, realizar obras sociales, tales como

EMAPE s.A. 0Zas deportivas, escaleras, puentes peatonales y muros de contencién, entre otras
; dbras de infraestructura, asi como realizar otras actividades, obras o0 servicios
#2 IVA -elacionados con su objeto social, que acuerde su Directorio o le encargue la
DIz Saio Apere 120 **Municipalidad Metropolitana de Lima, municipalidades distritales, a través de sus
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servicios viales que en estos se brinda, entre otros, conforme consta en el Acta de la
EMAPE s.A. 3€sion de la Junta General de Accionistas de fecha 17 de julio de 2023, que aprueba la

. modificacion del estatuto social de EMAPE S.A.;
L BINTV VN
PRIETO ciauda AU soi000ssssQUE, mediante la Resolucion de Gerencia General N° 000110-2023-EMAPE/GG de

soft

mowvo: Doy v’ B a3 0s0of€CNA 24 de agosto de 2023 se aprobé la modificacion al Reglamento de Organizacion
vy Funciones de EMAPE;

EMAPE SA. _ 5 _
Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 000101-2023-EMAPE/GG de fecha

‘ ﬁ LIMA 16 de agosto de 2023, la Gerencia General, aprueba la Directiva: “FORMULACION,
A samea o °APROBACION 'Y MODIFICACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y,
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ELABORACION DE DOCUMENTOS OFICIALES EN LA EMPRESA MUNICIPAL DE
APOYO A PROYECTOS ESTRATEGICOS S.A. — EMAPE S.A.”, cuyo objetivo es
establecer lineamientos para la formulacién, aprobacién y maodificacion de los
documentos normativos; y elaboracion de documentos oficiales que se emitan en la
Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad Andnima, EMAPE
S.A., en su numeral 8.6.1, sefala el procedimiento para la derogacién de documentos
normativos, mediante el cual el titular del érgano o unidad organica de EMAPE S.A.
responsable del documento normativo bajo su ambito, emite un informe, sustentando la
necesidad de derogacion.

Que, mediante Informe N° 000014-2024-EMAPE/GCPP de fecha 05 de febrero de 2024,
la Gerencia Central de Planificacion y Presupuesto, sustentado en el Informe N° 000037-
2024-EMAPE/GPEM de fecha 05 de febrero de 2024, de la Gerencia de Planificacion
Estratégica y Modernizacion, solicita la derogacién del documento normativo Directiva
“‘Roles, responsabilidades y autoridades del Sistema de Gestion Integrado en EMAPE,
S.A.” Versiéon 02, aprobado con Resolucién de Gerencia General N° 000141-2022-
EMAPE/GG,; puesto que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de EMAPE S.A.,
en su articulo 36 sefiala que la Gerencia de Planificacion Estratégica y Modernizacion
es responsable de la implementacion del sistema de gestién integrado.

Qué, mediante Informe N° 000069-2024-EMAPE/GCAJ de fecha 06 de febrero del 2024,
la Gerencia Central de Asesoria Juridica, emite opinién legal favorable y sefiala que, la
solicitud de derogacién del documento normativo, ha cumplido con el procedimiento
establecido en el numeral 8.6.1. y 8.6.2 de la Directiva N° DIR-01-2019-EMAPE/GCPP
aprobado mediante la Resolucion de Gerencia General N° 000101-2023-EMAPE/GG de
fecha 16 de agosto de 2023; por lo que, recomienda a la Gerencia General emitir el acto
resolutivo correspondiente.

Con los visados de la Gerencia de Planificacién Estratégica y Modernizacion, Gerencia
Central de Planificacién y Presupuesto y de la Gerencia Central de Asesoria Juridica;

De conformidad a las atribuciones establecidas en el inciso s) del articulo 31 del Estatuto
Social de la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos Sociedad Andnima
EMAPE S.A.y el inciso s) del articulo 23° del Reglamento de Organizacién y Funciones,
aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N° 000110-2023-EMAPE/GG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEROGAR, el documento de gestién: Roles,
responsabilidades y autoridades del Sistema de Gestion Integrado en EMAPE S.A.
Version 02, aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N° 000141-2022-
EMAPE/GG.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologias de la Informacion
de la Gerencia Central de Administracion y Finanzas, la publicacién de la presente
Resolucion en el portal web institucional (www.emape.gob.pe), y en los aplicativos
informaticos correspondientes.

Registrese, comuniquese y Archivese.

Documento Firmado Digitalmente por:
CARLOS ENRIQUE PENA ORELLANA
Gerente General
Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Empresa Municipal de Apoyo ;
a Proyectos Estratégicos S.A., aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la :
siguiente direccion web: https://sgd.emape.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cddigo de %
verificacion: YNIYSYH




		2024-02-07T10:59:30-0500
	TRAUCO GALAN Paul Michel FAU 20100063337 soft
	Doy V° B°


		2024-02-07T13:40:33-0500
	AIRALDI PRIETO Claudia FAU 20100063337 soft
	Doy V° B°


		2024-02-07T14:57:32-0500
	VASQUEZ DIAZ Julio Alberto FAU 20100063337 soft
	Doy V° B°


		RESOLUCIÓN DE GERENCIA GENERAL N° 000010-2024-EMAPE/GG
	2024-02-07T19:22:32-0500
	Ate
	PEÑA ORELLANA Carlos Enrique FAU 20100063337 soft
	Soy el autor del documento




